TH8EE WHEA

BESRAERRESRTEAS

BEBFFIR

[ FiEsR No2]
) - T %6 HAE  SUR | B | TaR | BE | &t
o BFA miRE FH @ms  Bs  BR | ®E  @s  BA | @z
2008/ TE BESEFIR 3 113.200 | 13.500 | 12.800 | 12.800 | 12.000 | 12.900 71. 200
2| |F8E M2 BEaEFR 3 111.600 | 12.500 | 12.700 | 12.900 | 13.100 | 12.550 75. 350
2(&F EiE BESEFR 3111.000 | 11.350 | 12.000 | 12.400 | 12.700 | 12.900 72. 350
23|+=8BT i |BHEEFER 2 [13.050 | 12.800 | 13.300 | 14,000 | 12.800 | 12.050 78.000

24| L@ #7F) REFIZEBSZESR | 3 [ 11.500 11,150 [ 12.100 | 9.750 | 9.300 | 10.650 450
l0jia& Eed REFZEESESEM | 3| 9.900 | 3.700 | 7.800 | 9.300 @ 5.400 | 8.800 | 44.900
26k FEA REFZEME LS | 2| 8.900 | 4.000 | 8.150 | 8.200 @ 7.800 | 2.600 | 39.650
12|82 #4h FEFIAES%ESE | 2| 9.350 | 1.900 | 8.850 | 9.850 | 10.300 | 5.300 | 45.550
FERFIL ARG S E 2R 8.
B, mE REREEER 3 q. q.
29|shEm BE RELSEERK 3| 8.200 | 2.600 | 5.100 | 9.250 | 4.400 @ 0.600 | 30.150
19|56 BREE REREEER 3| 8.550 | 2.150 | 2.300 | 9.000 | 2.000 @ 0.000 | 24.000
31| Bim & RERSEERK 2 | 8.500 @ 3.200 | 7.450 | 9.000 | 8.300 | 2.000 | 38.450
RELSEERK 4, . 2
2|FHF EHK FHEAFIRESEF [ | | 8.700 | 1.400 | 6.200 | 9.400 | 5.400 | 1.350 | 32.450
3B|FE #% REPRFIE &M | 3 [10.850 | 10.000 | 9.300 | 10.400 | 10.300 | 9.500 | 60.350
AT HES REFILEAESEFEZ | | | 4.650 | 2.200 | 2.500 | 9.050 | 4.000 | 0.550 | 22.950
B|FHFA Bt REPFIEAEEEM | 1 | 6.900  1.250 | 4.500 | 9.150 | 3.700 | 1.700 | 27.200
FEPRFILIE B & F 2R 3. q. 2.
36[@N & REAFIIkER %S [ 3| 7.800 | 7.200 | 7.800 | 9.200 | 9.000 | 3.850 | 44.850
3N~ AR B2 |EBWIKESZEHH | 3| 5.700 | 3.700 | 4.000 | 8.450 | 4.900 | 0.400 | 27.150
B(EH ZTKEA |RBEIRESLEEMK | 2| 6.600 | 4.850 | 7.200 | 8.700 | 5.600 | 0.000 | 32.950
3q(F/E & REFLAESLESM | 2| 5.650 | 2.600 | 6.800 | 8.250 @ 4.700 | 0.850 | 28.850
FEAFILREREER 5.
wxIE B BEREER 3 [12.400 | 9.500 | 10.750 | 11.450 | 10.700 | 12.950 | 67.750
4l|HR BX BESEER 31 11.250 | 11.450 | 10.900 | 12.300 | 13.100 | 12.950 | 71.950
42|5FK RN BESEER 2 |112.250 | 12.000 | 12.100 | 12.250 | 12.500 | 12.750 | 173.850
43| H  HRIE BEREER I {12.600  10.750 | 10.400 | 13.450 | 11.500 | 11.050 | 69.750
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